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<' FUNDAGAO ESCOLA TECNICA LIBERATO SALZANO VIEIRA DA CUNHA

ORIENTAQ’OES COMPLEMENTARES AO MANUAL DO ESTAGIARIO PARA E~LABORAQAO DO
RELATORIO FINAL DE ESTAGIO DOS CURSOS TECNICOS DA FUNDACAO LIBERATO

RELATORIO FINAL DE ESTAGIO é o documento que o aluno deve apresentar & Comissdo de Ava-
liagdo de Estégio (CAE) do seu curso para comprovar, como mais um instrumento de avaliagédo, o seu apro-
veitamento do curso, a partir da experiéncia de 720 horas dentro de uma empresa como estagiario.

Ha dois aspectos no Relatério a serem considerados:

» Apresentacao
» Conteudo

Apresentacao: o Relatorio Final de Estagio deve ser apresentado de acordo com as regras estabe-
lecidas pela ABNT, adaptadas as normas de apresentagédo de trabalhos organizadas pela escola. As orien-
tacdes podem ser encontradas na apostila “MANUAL PARA ELABORAGCAO DE TRABALHOS CIENTIFI-
COS” a venda na APM, sob o n®. 6431.

A apresentacédo formal se refere a combinagéo do aspecto visual aos elementos textuais exigidos
pela escola. Assim, é importante que se considerem fonte, margens, espagamentos, titulos, numeragoes,
paginacao, padronizados na totalidade do trabalho.

Elementos de um relatério final de estagio (na seguinte ordem)

« FOLHA DE ROSTO . )

* AGRADECIMENTOS, DEDICATORIA, EPIGRAFE (opcionais)
* SUMARIO

* INTRODUGAO

+ A EMPRESA

* ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

* ANALISE DO AMBIENTE DE TRABALHO

+ CONCLUSAO

+ REFERENCIAS (ou BIBLIOGRAFIA CONSULTADA)
* FOLHA DE ASSINATURAS

* ANEXOS (opcional)

Conteudo: o Relatorio Final de Estagio, em seu desenvolvimento, deve ter, no minimo, trés capitu-
los que deem conta dos topicos explicitados no Manual do Estagiario. Sdo eles:

<A EMPRESA
*ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
<ANALISE DO AMBIENTE DE TRABALHO

Esses capitulos devem ser precedidos de INTRODUCAO e seguidos de CONCLUSAO.

A INTRODUCAO (em uma pégina) é o Gltimo texto a ser feito pelo autor e seré o primeiro a ser lido
pelo leitor, logo, deve apresentar o trabalho, bem como mostrar, ao leitor, como ele esta organizado. Por is-
s0, o0 tempo verbal é o presente do indicativo.

No caso do relatorio de estagio, € importante que a introducdo cite o nome da empresa, o periodo
em que o estagio foi realizado, a area ou setor de atividade e a forma que o autor escolheu para apresentar
seu relato. A INTRODUGAO né&o deve ultrapassar uma pagina.



O capitulo A EMPRESA, texto de até 3 péaginas, pode apresentar um rapido histérico, produto(s)
e/ou servigo(s) prestado(s), sistema operacional e setor(es) de interesse.

O capitulo ATIVIDADES DESENVOLVIDAS tem de ser redigido com clareza e organizagdo propria
entre 5 e 10 paginas (ndo se aplica aos alunos do Curso da Seguranga do Trabalho). E a parte mais impor-
tante do relatério e deve, portanto, ser a mais elucidativa. Nela, deve constar o relato, em primeira pessoa,
de todas as tarefas executadas, dos equipamentos e instrumentos utilizados, das atualizagées de conheci-
mento, das aprendizagens, enfim, de tudo que o estagiario fez na empresa no periodo de estagio. Por outro
lado, a descricao dos processos e/ou do funcionamento das maquinas, bem como, dos procedimentos da
empresa deve ser redigida em terceira pessoa. Entdo, esse capitulo nada mais é do que a descrigao deta-
Ihada dos relatérios parciais de estagio.

O capitulo ANALISE DO AMBIENTE DE TRABALHO, texto de até 2 paginas, deve observar as
questodes relativas as instalagdes da empresa onde o estagio foi realizado, ao relacionamento interpessoal e
a seguranga.

A CONCLUSAO do relatério final de estagio (em, no minimo, 3 paragrafos e até 2 paginas) deve
abordar a sintese das experiéncias vividas ndo s no periodo de estagio, mas também no curso como um
todo. E 0o momento de o aluno avaliar sua aprendizagem e seus conhecimentos, considerando seu ingresso
no mundo do trabalho. Isto significa também avaliar o curso no que se refere a formagéao para a experiéncia
encontrada: curriculos, programas, disciplinas, conteudos, praticas, etc. O relatério também é um documen-
to para que o curso se atualize.

REFERENCIAS ou BIBLIOGRAFIA CONSULTADA:
Usa-se o titulo REFERENCIAS quando houver citagdes explicitas, por escrito, no corpo do trabalho.
Usa-se o titulo BIBLIOGRAFIA CONSULTADA para indicar as obras utilizadas como consulta no

desenvolvimento do trabalho.

FOLHA DE ASSINATURAS ¢ a pagina do relatério que vem antes dos anexos e deve conter 0s no-
mes e assinaturas do estagiario e de seu supervisor bem como o carimbo da empresa.

ANEXOS sao os elementos ilustrativos que nao fazem parte do corpo do relatério e ndo devem ul-
trapassar o numero de 5.



